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รายงานผล
โครงการ……………………..

………………………

โดย
งาน/แผนกวิชา................….

ฝ่าย....................................
วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา


บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
ชื่อเรื่อง 

   โครงการ……………………………………………………………….

สถานที่ดำเนินกิจกรรม    ณ ……………………………………… วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร
วันที่                    
   วันที่  ………………………………………………………………….. 
ฝ่ายดำเนินโครงการ
   งาน…………………………………………   ฝ่าย……………………………………………..  
สรุปและประเมินผล
   คณะกรรมการฝ่ายประเมินผลตามคำสั่ง  ฝ่าย
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
             วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกรได้มีการจัดโครงการ…………………………………………ในวันที่ ………………………..  ณ ………………………………………… วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมดจำนวน ………………
คนครูจำนวน ………………………..คน นักเรียนจำนวน ……………………….คนซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อ……………...........................................................................……….. …………………………………………………………………………………และพัฒนาผู้เรียน ด้านความรู้ ด้านจริยธรรม ความรับผิดชอบ สร้างจิตสำนึกสาธารณะ ฝึกทักษะและเตรียมความพร้อมสู่การเป็นผู้นำในสาขาวิชาชีพกระตุ้นและสร้างแรงจูงใจให้เกิดแนวคิดและการดำรงชีวิตที่ทันต่อกระแสโลก เพื่อสร้างเครือข่ายและกำลังคนด้านอาชีวศึกษา พัฒนาและยกระดับคุณภาพครูสู่ความเป็นสากล   จากการจัดกิจกรรมและการประเมินผลโครงการในครั้งนี้  ฝ่ายประเมินผลได้ประเมินความพร้อม  การดำเนินโครงการ  และประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรมโครงการ    จากการสุ่มการเข้าร่วมกิจกรรม และได้เก็บรวบรวมแบบสอบถามที่สมบูรณ์กลับมาประมวลผลจำนวน……………………………………   ชุด  โดยมีเครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  ประกอบด้วยแบบสอบถาม    สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  คือ สถิติบรรยาย  ได้แก่  ค่าความถี่  ค่าร้อยละ  ค่าเฉลี่ย     จึงสรุปผลการประเมินรายละเอียดดังนี้
1.  จากผลการประเมิน พบว่า ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีความพึงพอใจต่อโครงการ  โดยภาพรวมอยู่ในระดับ…………………………………………..   แสดงว่าในการจัดโครงการดังกล่าว  วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร     มีความพร้อมในระดับ………………………………………    สาเหตุที่ทำให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจต่อโครงการ  เช่นนี้เพราะในการจัดโครงการวิทยาลัยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของคนทุกคน   ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง   และหลักการบริหารจัดการที่ดีและมีคุณภาพ PDCA  ทุกขั้นตอน   ทีมงานบริหารให้คำปรึกษาอย่างเป็นรูปแบบ  คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ทำงานด้วยความรู้  ความสามารถ  ตลอดจนมีปัจจัยที่เอื้อต่อการจัดโครงการ  เช่น    วัสดุ  อุปกรณ์   บุคลากร……………………………………………………………..  เป็นต้น
2.จากผลการประเมินด้านข้อมูลทั่วไป พบว่าผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามเพศโดยรวมเป็นเพศชายจำนวน ……………………….  คน  คิดเป็นร้อยละ………………………. เพศหญิงจำนวน  ………………………     คน คิดเป็นร้อยละ …………..  จำแนกตามแผนกวิชาที่สังกัดพบว่า สังกัดแผนกวิชาช่างอุตสาหกรรม  จำนวน …………………….  คน  คิดเป็นร้อยละ …………………………  สังกัดแผนก/งาน จำนวน …………… คน  คิดเป็นร้อยละ ………………………. สังกัดแผนกวิชาการท่องเที่ยวจำนวน ………………. คน คิดเป็นร้อยละ ……….. สังกัดแผนกวิชาการโรงแรมจำนวน ………  คน  คิดเป็นร้อยละ  …… สังกัดแผนกวิชาภาษาต่างประเทศจำนวน ……………..  คน  คิดเป็นร้อยละ …………………. สังกัดแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์จำนวน ………………………  คน  คิดเป็นร้อยละ…………………………   ตามลำดับ 

3. ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมในภาพรวมพบว่าผู้ตอบแบบสอบถาม-มีความพึงพอใจเฉลี่ยอยู่ในระดับ………………………มีค่าเฉลี่ย(
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= ……………… )ซึ่งเมื่อพิจารณาประเด็นย่อย  พบว่า  . ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….อยู่ในระดับ…………………………….มีค่าเฉลี่ยสูงสุด(
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=……………. )  รองลงมาคือ ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ในระดับ……………………..มีค่าเฉลี่ย(
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=  ……..) และ………………………………………อยู่ในระดับ………………

มีค่าเฉลี่ย(
[image: image4.wmf]X

=  ………….)  ตามลำดับ    
4. ความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับพบว่าผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจผลรวมเฉลี่ยอยู่ในระดับ……….มีค่าเฉลี่ย(
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= ……….. )ซึ่งเมื่อพิจารณาประเด็นย่อย  พบว่า  ………………….อยู่ในระดับ…………….มีค่าเฉลี่ยสูงสุด(
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= ………….. )  รองลงมาคือ …………………………………………….อยู่ในระดับ………………………..มีค่าเฉลี่ย(
[image: image7.wmf]X

=  ………….) และ………………………อยู่ในระดับมีค่าเฉลี่ย(
[image: image8.wmf]X

= ……………..)  ตามลำดับ
5. ผู้ตอบแบบสอบถามให้ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดโครงการ รายละเอียดได้ดังนี้คือ ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
คำนำ
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การวางแผน

P (Plan)




ประกอบด้วย




1.ขออนุญาตดำเนินโครงการ




2.โครงการที่ผ่านการอนุมัติเรียบร้อยแล้ว




3.ขอเชิญประชุม
  



- ระเบียบวาระ




- รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม




- รายงานการประชุม




4.อื่นๆ (ถ้ามี)
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                                               บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ

วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร



                   
ที่




วันที่              เดือน                 
พ.ศ.       


เรื่อง    ขออนุญาตดำเนินโครงการ / กิจกรรม  
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เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร


ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ           วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร  อนุมัติโครงการ




          
 กิจกรรม   

           
   หน้า 
     โดยจะดำเนินการในภาคเรียนที่     ปีการศึกษา      
วันที่          เดือน        พ.ศ.       สถานที่ดำเนินโครงการ/กิจกรรม









สนองนโยบายมาตรฐานการประกันคุณภาพของสถานศึกษา  





           
             ซึ่งได้รับการจัดสรรงบประมาณ เป็นเงินประเภท      
  



จำนวน
         




บาท  (




)
โดยมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายดังนี้


จึงเรียนมาเพื่อโปรดอนุญาต
   ลงชื่อ


                   ผู้ขออนุญาต
                       ( 
    


)
หัวหน้าแผนกวิชา/หัวหน้างาน 




ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการ(ฝ่ายที่รับผิดชอบ).........................................
(   ได้ตรวจสอบแล้วถูกต้อง โปรดอนุญาต
( 






ลงชื่อ 




     (

           
)




วันที่




 
ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
(   ได้ตรวจสอบแล้วถูกต้อง โปรดอนุญาต
( 





ลงชื่อ 




     (

           
)




วันที่





ความคิดเห็นผู้อำนวยการ
(   อนุญาต

( 





ลงชื่อ 




   (

           
)




วันที่





โครงการที่.............(โครงการที่อนุมัติแล้ว)
โครงการ ..................................................................................................................................................
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ.........................................................................................................................
2. ลักษณะโครงการ

 (   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ




 (  โครงการตามภาระงานประจำ




 (  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ

3.1 ความสอดคล้องนโยบายรัฐบาล  ข้อ 4  ด้านการศึกษาและเรียนรู้ ทะนุบำรุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรม

3.2 ความสอดคล้องนโยบาย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

     ( 1) ด้านการเพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ

     ( 2) ด้านการสร้าง/ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ

     ( 3) ด้านการยกระดับคุณภาพผู้เรียน

     ( 4) ด้านยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

     ( 5) ด้านการเพิ่มขีดความสามารถสู่มาตรฐานสากล

     ( 6) ด้านการบริหารจัดการ

3.3 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

     ( 1) ยกระดับคุณภาพผู้เรียน

( 2) เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ
 
     ( 3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน
( 4) เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการ

3.4 ความสอดคล้องกับพันธกิจของสถานศึกษา

     ( พันธกิจ 1 : จัดการเรียนการสอนสายอาชีพและฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ



    โดยบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

     ( พันธกิจ 2 : ส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

     ( พันธกิจ 3 : บริหารจัดการสถานศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะด้านวิชาชีพ

     ( พันธกิจ 4 : สร้างเครือข่ายและความร่วมมือการบริการวิชาการ และวิชาชีพกับภาคส่วนต่างๆ

     ( พันธกิจ 5 : ส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล สามารถ



    นำไปใช้ประโยชน์แก่ชุมชนและท้องถิ่น

3.5 ความสอดคล้องมาตรฐานของสถานศึกษา ที่..........................ด้านที่..............................................

     หัวข้อที่.................................................................................................................................................
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล

..........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
5. วัตถุประสงค์

5.1 เพื่อ.............................................................................................................................................................

5.2 เพื่อ ............................................................................................................................................................

5.3 เพื่อ ............................................................................................................................................................
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ

6.1 เชิงปริมาณ


6.1.1 ..................................................................................................................................................


6.1.2 ..................................................................................................................................................

6.2 เชิงคุณภาพ


6.2.1 ..................................................................................................................................................


6.2.2 ..................................................................................................................................................
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่

กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน

7.1 ..................................................................................................................................................................

7.2 ..................................................................................................................................................................

7.3 ..................................................................................................................................................................

ระยะเวลา.........................................................................................................................................................

สถานที่ ...........................................................................................................................................................
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน   งบประมาณ  ( ปวช.  ( ปวส. ( ระยะสั้น

อุดหนุนทั่วไป  ( ค่าจัดการเรียนการสอน  ( ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ( ค่าหนังสือเรียนฟรี

( รายได้สถานศึกษา   ( อื่นๆ (ระบุ) .............................................................

เป็นเงินทั้งสิ้น ................................................   บาท   ประกอบด้วย 

8.1.  ค่าตอบแทน................................................................
บาท

8.2.  ค่าใช้สอย....................................................................
บาท


8.3.  ค่าวัสดุ........................................................................
บาท
หมายเหตุ : ระบุรายละเอียดค่าใช้จ่ายให้ชัดเจนและให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ
9. ผลที่คาดว่าได้รับ

9.1 ..............................................................................................................................................................

9.2 ..............................................................................................................................................................

9.3 ..............................................................................................................................................................
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ


10.1 สรุปผลและรายงานผลโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ
[image: image24.wmf] 

 



ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการ (ฝ่ายที่รับผิดชอบ) ............................................

(   ได้ตรวจสอบโครงการแล้วถูกต้อง โปรดอนุมัติ



(    ................................................................................................
ลงชื่อ ............................................
(.....................................................)




วันที่……………………………………………………………
​


ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

(   ได้ตรวจสอบโครงการแล้วถูกต้อง โปรดอนุมัติ


(    ................................................................................................
ลงชื่อ ............................................
(.....................................................)




วันที่……………………………………………………………

ความคิดเห็นผู้อำนวยการ

(   อนุมัติ





(    ................................................................................................
ลงชื่อ ............................................
(.....................................................)




วันที่……………………………………………………………
[image: image25.wmf] 

 


[image: image26.png]


(มีหรือไม่มีขึ้นอยู่แต่ละโครงการ)

บันทึกข้อความ
[image: image27.wmf] 

 

ส่วนราชการ      
[image: image28.png]
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ที่ 






วันที่         
เรื่อง    ขอเชิญประชุม………………………………..


เรียน     ผู้อำนวยการวิทยาลัยการาอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร


…………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
................................................................................................................................................

	(....................................)

	รองผู้อำนวยการฝ่าย/หัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน


(มีหรือไม่มีขึ้นอยู่แต่ละโครงการ)
ระเบียบวาระการประชุม
วัน..............เดือน..............พ.ศ...............เวลา...............
ณ ห้อง................................. วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร
*************************************************

ระเบียบวาระที่ ๑ ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
…………………………………………………………..

…………………………………………………………..
…………………………………………………………..

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม


……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………
ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่องจาการประชุม
……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ
……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา
……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ


……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………
(มีหรือไม่มีขึ้นอยู่แต่ละโครงการ)
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม

วัน............เดือน..................พ.ศ..........เวลา...................
ณ .................................... 
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


(มีหรือไม่มีขึ้นอยู่แต่ละโครงการ)
บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ       
ที่                    



วันที่         

เรื่อง  ขออนุญาตรายงานการประชุม..................................................................
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร


..............................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................


............................................................................................................................................
	          (............................................)

           หัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน............................


(มีหรือไม่มีขึ้นอยู่แต่ละโครงการ)
รายงานการประชุม
 วัน............เดือน...............พ.ศ..............เวลา......................
ณ ห้อง............................. 
...........................................................
ผู้มาประชุม
1 ..................................................

....................................................

   
2 ..................................................

....................................................

3 ..................................................

....................................................
4 ..................................................

....................................................

   
5 ..................................................

....................................................

6 ..................................................

....................................................
เริ่มประชุมเวลา ........................
วาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................

มติที่ประชุม  :
วาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
มติที่ประชุม  :
วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจาการประชุม
…………………………………………………………..

…………………………………………………………..
…………………………………………………………..
มติที่ประชุม  :

วาระที่ 4 เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ


……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………
มติที่ประชุม  :

วาระที่ 5 เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา
……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………

มติที่ประชุม  :

วาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ


……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………
มติที่ประชุม  :

ปิดประชุมเวลา ...................................






                    (......................................) 
    บันทึกการประชุม 








        (.........................................)








ผู้ตรวจรายงานการประชุม

(มีหรือไม่มีขึ้นอยู่แต่ละโครงการ)

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม
วัน............เดือน..................พ.ศ..........เวลา...................
ณ .................................... วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายเซ็น

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(มีหรือไม่มีขึ้นอยู่แต่ละโครงการ)

รูปภาพการประชุม..............................................................................................


อธิบายรูปภาพ.........................................................
อธิบายรูปภาพ.....................................................
การปฏิบัติ

D(Do)



ประกอบด้วย



1.คำสั่ง



2.คำกล่าวต่างๆ (กรณีอบรม)



3.จัดซื้อจัดจ้าง



4.ภาพกิจกรรมการดำเนินโครงการ



*หากเป็นโครงการอบรม 




 - แบบลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม




 - เอกสารประกอบการอบรม




 - กำหนดการต่าง


บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ      
ที่ 






วันที่              

เรื่อง    ขออนุญาตแต่งตั้งคณะกรรมการ.................................................


เรียน     ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร


..................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................


...............................................................................................................................................
	                  (..........................................)

	  หัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน..................................




คำสั่งวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร
ที่     .........../..............
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการ.......................................................................
     ----------------------------------------------------------------------------
………………………………………………………………………………………………………………………………
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

๑.  คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย
๑.๑ ...................................................

   
  ประธานกรรมการ


๑.2 ........................................................

            กรรมการ
๑.3 ...................................................

  
  กรรมการ



๑.4 ........................................................

            กรรมการ


1.5 ……………………………………………
     

  กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : ให้คำปรึกษาแก่คณะกรรมการดำเนินการ  ตลอดจนให้การสนับสนุนช่วยเหลือ 


2.คณะกรรมการดำเนินการ ประกอบด้วย
2.๑ ...................................................

  
ประธานกรรมการ


2.2 ........................................................

           กรรมการ
2.3 ...................................................

  
 กรรมการ



2.4 ........................................................

           กรรมการ


2.5 ……………………………………………
     

 กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : ให้คำแนะนำและดำเนินการตามโครงการ............................................................


3.คณะกรรมการรับลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ ประกอบด้วย
3.๑ ...................................................

 
 ประธานกรรมการ


3.2 ........................................................

            กรรมการ
3.3 ...................................................

  
  กรรมการ



3.4 ........................................................

            กรรมการ


3.5 ……………………………………………
     

กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : ดำเนินการจัดเตรียมเอกสารในการฝึกอบรม อำนวยความสะดวกในการฝึกอบรมและ
4.คณะกรรมการฝ่ายพิธี

4.๑ ...................................................

  
  ประธานกรรมการ


4.2 ........................................................

            กรรมการ
4.3 ...................................................

  
  กรรมการ



4.4 ........................................................

            กรรมการ


4.5 ……………………………………………
     

  กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : ดำเนินการเกี่ยวกับพิธีตั้งแต่เริ่มฝึกอบรม จนสิ้นสุดการฝึกอบรม...................................

5.คณะกรรมการฝ่ายการเงิน
5.๑ ...................................................

  
  ประธานกรรมการ


5.2 ........................................................

             กรรมการ
5.3 ...................................................

  
   กรรมการ



5.4 ........................................................

              กรรมการ


5.5 ……………………………………………
     

    กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : เบิกจ่ายเงินที่เกี่ยวกับการฝึกอบรม................................................................................
6.คณะกรรมการฝ่ายแสง เสียง บันทึกภาพนิ่งและอุปกรณ์สื่ออื่น ๆ
6.๑ ...................................................

  
    ประธานกรรมการ


6.2 ........................................................

               กรรมการ
6.3 ...................................................

  
     กรรมการ



6.4 ........................................................

               กรรมการ


6.5 ……………………………………………
     
 
     กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : บันทึกภาพนิ่ง วีดิโอ และเครื่องเสียงในการฝึกอบรม........................................
7.คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล

7.๑ ...................................................

 
     ประธานกรรมการ


7.2 ........................................................

                กรรมการ

7.3 ...................................................

  
      กรรมการ



7.4 ........................................................

                 กรรมการ


7.5 ……………………………………………
     

      กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : จัดทำแบบสอบถาม และประเมินผลการฝึกอบรม.............................................

ขอให้  คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งทุกท่านปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด เพื่อให้เกิดผลดีต่อทางราชการ


                  สั่ง  ณ  วันที่  .................................พ.ศ.  ........................
        
 (................................................)

ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร
(กรณีโครงการเกี่ยวกับอบรม)
คำกล่าวรายงาน
.......................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
(กรณีโครงการเกี่ยวกับอบรม)
คำกล่าวเปิด - ปิด
.......................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
เอกสารกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
1.ใบประมาณการจัดซื้อจัดจ้าง
2.ใบสั่งซื้อ
3.ใบตรวจรับพัสดุ/งานจ้าง
4.ใบเสร็จรับเงินจากบริษัท /ร้าน/ห้างหุ้นส่วนจำกัด(ครบตามจำนวนเงินที่ใช้จริง)
5.อื่นๆ................

รูปภาพกิจกรรมการดำเนินโครงการ.......................................................................................................
วันที่....................เดือน...............................ปี.....................เวลา...........................
สถานที่...........................................................


อธิบายรูปภาพ................................................................
อธิบายรูปภาพ...................................................
การกำกับติดตาม
C (Check /M&E)



ประกอบด้วย




1.วิเคราะห์ข้อมูล




2.สรุป/อภิปรายผล

(ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมของโครงการ)
(ประสานงานกับงานวิจัยฯขอให้ออกแบบสอบถามเกี่ยวกับโครงการ)
รายงานการประเมินผลโครงการ...............................................................................................
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
                  คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล  วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกรได้สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากการประเมินผลการจัดกิจกรรมครั้งนี้ ข้อมูลจะได้เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมครั้งต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในโอกาสต่อไปจึงสรุปผลการประเมินออกเป็น 2 ตอน  รายละเอียดดังนี้
ตอนที่   1   ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้าร่วมกิจกรรม

ตารางที่  1.1  ตารางแสดงข้อมูลทั่วไปของผู้เข้าร่วมกิจกรรม

	รายการ
	จำนวน
	ร้อยละ

	1.  เพศ
     1.1 หญิง
     1.2 ชาย
	......
......
	......
......


	รวม
	…….
	.....

	2. สถานภาพ
	
	

	    2.1 ครู/บุคลากรทางการศึกษา
	………
	.......

	    2.2 นักเรียน/นักศึกษา
	-
	-

	รวม
	........
	........


          จากตารางที่  1.1  แสดงข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบถามจำนวน  ............... พบว่าผู้ตอบแบบสอบถาม  จำแนกตามเพศโดยรวมเป็นเพศชายจำนวน .......  คิดเป็นร้อยละ ………. เพศหญิงจำนวน.............. คิดเป็นร้อยละ .......... จำแนกตามสถานภาพ ครู/บุคลากรทางการศึกษา................ คิดเป็นร้อยละ ................ ตามลำดับ

ตอนที่   2   ระดับความพึงพอใจต่อการดำเนินจัดโครงการ
ตารางที่  2.1 ตารางแสดง   ค่าเฉลี่ย  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานความพึงพอใจต่อการดำเนินจัดโครงการ
	รายการ
	ระดับความพึงพอใจ

	
	
[image: image9.wmf]X


	ระดับ

	1.  สามารถดำเนินกิจกรรม/โครงการตรงตามแผนงาน
	.......
	......

	2. การประสานงาน/การแจ้งข้อมูลของงานวางแผนและงบประมาณ
	.......
	......

	3. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการติดตามผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ
	.......
	......

	4. การกำกับ ติดตามการดำเนินกิจกรรม/โครงการเป็นไตรมาส
	.......
	......

	5. การดำเนินงานของงานวางแผนและงบประมาณ
	.......
	......

	รวมเฉลี่ย
	.......
	…….



จากตารางที่  2.1  แสดงความพึงพอใจต่อการกิจกรรมในภาพรวม พบว่าผู้ตอบแบบสอบถาม-มีความพึงพอใจรวมเฉลี่ยอยู่ในระดับ ……… มีค่าเฉลี่ย(
[image: image10.wmf]X

= …….. )  ซึ่งเมื่อพิจารณาประเด็นย่อย  พบว่า  มีค่ามากสุด 1.การดำเนินงานของงานวางแผนและงบประมาณ อยู่ในระดับ 4.40 มีค่าเฉลี่ยสูงสุด(
[image: image11.wmf]X

= …….) รองลงมา 2.ความเหมาะสมของระยะเวลาในการติดตามผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ อยู่ในระดับ ......... มีค่าเฉลี่ย(
[image: image12.wmf]X

= ……….) 3. การกำกับ ติดตามการดำเนินกิจกรรม/โครงการเป็นไตรมาส อยู่ในระดับ .............. ค่าเฉลี่ย(
[image: image13.wmf]X

= ……..) 4. สามารถดำเนินกิจกรรม/โครงการตรงตามแผนงาน อยู่ในระดับ ....... ค่าเฉลี่ย(
[image: image14.wmf]X

= ……….) มีค่าน้อยสุด 5. การประสานงาน/การแจ้งข้อมูลของงานวางแผนและงบประมาณ อยู่ในระดับ ............. ค่าเฉลี่ย(
[image: image15.wmf]X

= ………)    ตามลำดับ
สรุปผล  อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ
             วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร ได้มีการจัดทำโครงการ.......................................................
ระยะเวลา................................... ณ ……………………………………………….. มีวัตถุประสงค์1...............................................
2……………………….........3...............................................4...........................................เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการด้านงบประมาณให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  จากการจัดกิจกรรมและการประเมินผลโครงการในครั้งนี้ ฝ่ายประเมินผลได้ประเมินความพร้อม การดำเนินโครงการ และประโยชน์ของโครงการ จากกาสุ่มจากการเข้าร่วมกิจกรรม และได้เก็บรวบรวมแบบสอบถามที่สมบูรณ์กลับมาประมวลผลจำนวน..................... โดยมีเครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน ประกอบด้วยแบบสอบถาม สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือสถิติบรรยายได้แก่ ความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย จึงสรุปผลการประเมินรายละเอียดดังนี้

1. สรุปผลการประเมิน

1.  โครงการมีความพร้อมผ่านเกณฑ์ประเมิน  คือ มีความพร้อมในระดับดำเนินโครงการได้ มีการกำหนดแนวทางในการดำเนินโครงการชัดเจน  โดยใช้หลัก  PDCA   การจัดโครงการที่เหมาะสมเอื้อต่อการจัดกิจกรรม   ความพอเพียงทางด้านวัสดุ  อุปกรณ์  

2.  การดำเนินโครงการ  ผ่านเกณฑ์การประเมิน คือ  ในการนำโครงการลงสู่การปฏิบัติมีความคล่องตัว  การดำเนินการสามารถนำข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาต่อไป
3.  ผลลัพธ์/ผลกระทบ  ผ่านเกณฑ์การประเมิน  โดยผู้ที่เกี่ยวข้องที่มีโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ โดยรวมมีความพึงพอใจต่อโครงการในระดับดี
2 อภิปรายผล  

1.  จากผลการประเมิน พบว่า ผู้ที่เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจต่อโครงการ  โดยรวมมีอยู่ในระดับ........  แสดงว่าในการจัดโครงการดังกล่าว  วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร     มีความพร้อมอยู่มาก    สาเหตุที่ทำให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีความพึงพอใจต่อโครงการ  เช่นนี้เพราะในการจัดโครงการวิทยาลัยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของคนทุกคน   ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง   และหลักการบริหารจัดการที่ดีและมีคุณภาพ PDCA  ทุกขั้นตอน   ทีมงานบริหารให้คำปรึกษาอย่างเป็นรูปแบบ  คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ทำงานด้วยความรู้  ความสามารถ  ตลอดจนมีปัจจัยที่เอื้อต่อการจัดโครงการ  เช่น    วัสดุ  อุปกรณ์   บุคลากร เป็นต้น
2. จากผลการประเมินด้านข้อมูลทั่วไป พบว่าพบว่าผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามเพศโดยรวมเป็นเพศชายจำนวน 16 คน  คิดเป็นร้อยละ 45.7 เพศหญิงจำนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 54.3 จำแนกตามสถานภาพ ครู/บุคลากรทางการศึกษา 35 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ตามลำดับ

 3. ความพึงพอใจต่อการกิจกรรมในภาพรวม พบว่าผู้ตอบแบบสอบถาม-มีความพึงพอใจเฉลี่ยอยู่ใน พอใจรวม
มีค่าเฉลี่ย(
[image: image16.wmf]X

= …….. )  ซึ่งเมื่อพิจารณาประเด็นย่อย  พบว่า  มีค่ามากสุด 1.การดำเนินงานของงานวางแผนและงบประมาณ อยู่ในระดับ 4.40 มีค่าเฉลี่ยสูงสุด(
[image: image17.wmf]X

= …….) รองลงมา 2.ความเหมาะสมของระยะเวลาในการติดตามผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ อยู่ในระดับ ......... มีค่าเฉลี่ย(
[image: image18.wmf]X

= ……….) 3. การกำกับ ติดตามการดำเนินกิจกรรม/โครงการเป็นไตรมาส อยู่ในระดับ .............. ค่าเฉลี่ย(
[image: image19.wmf]X

= ……..) 4. สามารถดำเนินกิจกรรม/โครงการตรงตามแผนงาน อยู่ในระดับ ....... ค่าเฉลี่ย(
[image: image20.wmf]X

= ……….) มีค่าน้อยสุด 5. การประสานงาน/การแจ้งข้อมูลของงานวางแผนและงบประมาณ อยู่ในระดับ ............. ค่าเฉลี่ย(
[image: image21.wmf]X

= ………)    
3. ข้อเสนอแนะ

3.1 การประสานงาน/การแจ้งข้อมูลของงานวางแผนและงบประมาณ อาจจะไม่เป็นไปตามที่กำหนด

4. แนวทางการแก้ปัญหา


4.1 สร้างความตระหนักให้และข้อกำหนดให้ชัดเจน

รูปภาพการประเมินผลโครงการ.............................................................................................


อธิบายรูปภาพ................................................................................
การนำผลการปฏิบัติงานไปใช้ในการพัฒนา

A (Action)




ประกอบด้วย




1.รายงานผลการดำเนินโครงการ











     บันทึกข้อความ
                                     
ส่วนราชการ
                                 วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร          
    
ที่




        วันที่


           


เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ  

            
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร   
1. ชื่อโครงการ 






  





2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    










3. ฝ่าย/แผนกวิชา/งาน   









4. ประเภทของงาน/โครงการ
     
ได้ระบุไว้ในแผนปฏิบัติการ พ.ศ.  
             ไม่ได้ระบุไว้ในแผนปฏิบัติการ พ.ศ.   



      
( โครงการต่อเนื่องจากปี                      ( โครงการใหม่เริ่มในปี



      
( โครงการใหม่เริ่มในปี                        ( งานที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ          

5. ระยะเวลาดำเนินโครงการ
    วันที่ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 


 สถานที่





                                                            

     
( ตรงตามแผนฯ ที่กำหนดไว้ 

( เร็วกว่าแผนฯ เนื่องจาก









( ช้ากว่าแผนฯ เนื่องจาก









             ( ไม่ได้ดำเนินโครงการ 

     เนื่องจาก









            
6. ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

( ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล



( ยุทธศาสตร์ที่ 2 เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ

( ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดการอาชีวศึกษา

( ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้  
                                   หลักธรรมมาภิบาล
7. ความสอดคล้องพันธกิจ วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร
 
( พันธกิจ 1 : จัดการเรียนการสอนสายอาชีพและฝึกอบรมวิชาชีพ ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ


          โดยบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

( พันธกิจ 2 : ส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

( พันธกิจ 3 : บริหารจัดการสถานศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะด้านวิชาชีพ

( พันธกิจ 4 : สร้างเครือข่ายและความร่วมมือการบริการวิชาการ และวิชาชีพกับภาคส่วนต่างๆ

( พันธกิจ 5 : ส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล
 

         สามารถนำไปใช้ประโยชน์แก่ชุมและท้องถิ่น
  8. สนองนโยบาย/การประกันคุณภาพการศึกษา
      มาตรฐานที่



 

ด้านที่





      หัวข้อที่











9.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน

        งบประมาณตามโครงการ




จ่ายจริง
	งปม.
	             บาท                            
	
	งปม.
	             บาท                          

	อุดหนุนรายหัว/พัฒนาผู้เรียน
	             บาท                                                      
	
	อุดหนุนรายหัว/พัฒนาผู้เรียน
	             บาท
	

	รายได้สถานศึกษา
	             บาท                                                      
	
	รายได้สถานศึกษา
	             บาท                          
	

	อื่นๆ (เช่นเก็บจากนักเรียน เงินบริจาค เงินสนับสนุน เป็นต้น)
	             บาท                                                      
	
	อื่นๆ (เช่นเก็บจากนักเรียน เงินบริจาค เงินสนับสนุน เป็นต้น)
	             บาท                           
	


10.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
    เชิงปริมาณ

     1. 












     2. 











         
     3. 











     

    เชิงคุณภาพ

     1. 












     2. 











         
     3. 











     

11. ตารางสรุปผลการประเมินความพึงพอใจในโครงการ  (เจ้าของโครงการสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับโครงการ)

เกณฑ์ระดับความพึงพอใจ

1    
หมายถึง
ประเมินแล้วอยู่ในระดับความพึงพอใจน้อย


2
หมายถึง
ประเมินแล้วอยู่ในระดับความพึงพอใจปานกลาง

3
หมายถึง
ประเมินแล้วอยู่ในระดับความพึงพอใจมาก


4
หมายถึง
ประเมินแล้วอยู่ในระดับความพึงพอใจมากที่สุด
(โปรดใส่เครื่องหมาย ( ตามรายการที่เป็นจริง และ/หรือเห็นว่าเหมาะสม)

	รายการที่ประเมิน
	คะแนนที่ประเมิน
	หมายเหตุ

	
	4
	3
	2
	1
	

	1. ผลการดำเนินโครงการนี้ บรรลุวัตถุประสงค์
	
	
	
	
	

	2. ผลสำเร็จของโครงการนี้บรรลุเป้าหมาย
	
	
	
	
	

	3. งบประมาณ หรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเพียงพอ
	
	
	
	
	

	4. วัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม   
	
	
	
	
	

	5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงาน
	
	
	
	
	

	6. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลา
	
	
	
	
	

	7. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของโครงการมีความเหมาะสม
	
	
	
	
	

	รวม (ผลรวมทุกช่อง)
	
	
	
	
	


คะแนนเฉลี่ยรวม  



ถ้าได้คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3 ขึ้นไป
แสดงว่า  การดำเนินงาน/โครงการ ได้ผลเป็นที่พอใจ
ถ้าได้คะแนนเฉลี่ย ต่ำกว่า 3 
แสดงว่า  การดำเนินงาน/โครงการ ควรปรับปรุง
สรุปผล    การประเมินผลของงาน /โครงการนี้ เป็นอย่างไร

( เป็นที่พอใจ
( ควรปรับปรุง
12.  ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินโครงการ
     9.1 ด้านบุคลากร










     9.2 ด้านงบประมาณ










     9.3 ด้านบริหารจัดการ (ประสานงาน ฯลฯ







     9.4 ด้านวัสดุ อุปกรณ์ สถานที่








         

     9.5 ด้านอื่นๆ










13. แนวทางการแก้ปัญหาและอุปสรรคเพื่อนำมารพัฒนาปรับปรุงในครั้งต่อไป

     1. 












     2. 











  

     3. 











       


ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการ (ฝ่ายที่รับผิดชอบ) ............................................

(   ได้ตรวจสอบแล้วถูกต้อง โปรดทราบ




(    








ลงชื่อ 




(



)
    วันที่



  
ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

(   ได้ตรวจสอบแล้วถูกต้อง โปรดทราบ



(    











ลงชื่อ 




(



)
วันที่




ความคิดเห็นผู้อำนวยการ

(   ทราบ





(    








ลงชื่อ 




(



)
วันที่




ภาพประกอบการดำเนินงานตามโครงการ







วันที่ดำเนินโครงการ




สถานที่






	
	


คำบรรยายใต้ภาพ.................................................................................................................................................
	
	


คำบรรยายใต้ภาพ.................................................................................................................................................

	
	


คำบรรยายใต้ภาพ.................................................................................................................................................


ภาคผนวก

Appendix

1.เอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ
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ลงชื่อ...........................................................


(...................................................)


ผู้เสนอโครงการ


หัวหน้างาน/หัวหน้าแผนกวิชา...............................................
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   ลงชื่อ						


(				)


ผู้รายงานโครงการ


วันที่				





ลงชื่อ				


(				)


หัวหน้าแผนกวิชา/หัวหน้างาน		


วันที่				








   1. โครงการ


   2. บันทึกขออนุมัติจัดทำโครงการ/กิจกรรม


   2. บันทึกขออนุญาตประชุม/วาระการประชุม(ถ้ามี)


   3. รายงานการประชุม (ถ้ามี)


   4. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ (ถ้ามี)


   5. รูปภาพ


   6. แบบสอบถามประเมินผลโครงการ (ถ้ามี)


   7. อื่น ๆ (ถ้ามี)
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