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ค าช้ีแจง 
การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีการศึกษา ๒565 วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธาน

ราษฎร์นิกร ขอชี้แจงสาระส าคัญ ดังนี้ 
  ๑. การรายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ใช้เกณฑ์มาตรฐานว่าด้วยกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อที่ ๓ การจัดท าหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ตามประเภทการศึกษาอาชีวศึกษา โดยมาตรฐานการอาชีวศึกษา ประกอ บด้วย  
๓ มาตรฐาน ๙ ด้าน 
  ๒. การเก็บข้อมูลจากการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ระดับแผนกวิชาทั้งสิ้น ๒๒  
แผนกวิชา ตามค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในปีการศึกษา ๒๕๖5 
  ๓. การเก็บข้อมูลจากโครงสร้างการบริหารงานประกอบด้วยฝ่ายบริหารงาน ๔ ฝ่าย ทั้ง ๒๖ 
งาน ตามค าสั่ งแต่ งตั้ งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในปีการศึกษา ๒๕๖5 โดยใช้ข้อมูลใน 
ภาคเรียนที่ ๑ – ๒ และภาคเรียนฤดูร้อน ตั้งแต่วันที่  23 พฤษภาคม ๒๕๖5 – ถึงวันที่ 30 เมษายน ๒๕๖6 
  ๔. งานประกันคุณภาพฯเป็นผู้รวบรวมข้อมูลทั้งหมด   เข้าประชุมพร้อมคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือพิจารณาวิเคราะห์ข้อมูล ผลสัมฤทธิ์ จุดแข็ง จุดอ่อน จุดที่ควรพัฒนา และรับรองข้อมูล 
จากนั้นน าข้อมูลรายงานผ่านระบบออนไลน์ (V-ESAR)  

๕. ประชุมชี้แจง ประกอบด้วยฝ่ายบริหารงาน ๔ ฝ่าย ทั้ง ๒๖ งาน แผนกวิชาทั้ง ๒๒ แผนก
วิชา รับทราบข้อมูลผลสัมฤทธิ์ จุดแข็ง จุดอ่อน จุดที่ควรพัฒนา เพ่ือน าข้อมูลไปพัฒนายกระดับคุณภาพ
สถานศึกษาต่อไป 
 
 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร 

 
                  .................................  ๒๕๖6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

                
 หน้า 

 

 
ค าน า 
ค าชี้แจง 
สารบัญ 
ส่วนที ่๑ บทสรุปส าหรับแผนกวิชา......................................................................................................... ........ 
ส่วนที่ ๒ ข้อมูลพื้นฐานของแผนกวิชา....................................................................... ...................................... 
ส่วนที่ ๓ มาตรฐานการศึกษาของแผนกวิชา...................................................................................................  
ส่วนที่ ๔ ผลประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของแผนกวิชา.............................................................. 
ส่วนที่ ๕ ผลการปฏิบัติงานที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice)………………………………….……………………….. 
ส่วนที่ 6 แผนกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา………………………………………………………….. 
ภาคผนวก 
 ก)........................................................................................................................... ........................... 
 ข).................................................................................................... .................................................. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
๑. ลักษณะการเรียนการสอน  

แผนกวิชา.............................................................ได้ด าเนินการเปิดการเรียนการสอนโดยมีการ
จัดการเรียน       การสอนแบบทฤษฎีและฝึกปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ 

   ๑.๑ หลักสูตรที่เปิดสอนในปีการศึกษา ๒๕๖5 
   ๑.๑.๑  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

  ๑.๑.๒  ระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) 
                 ๑.๒ ระบบการศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕65 
    ๑.๒.๑  ระบบปกต ิ
        ๑.๒.๒  ระบบทวิภาค ี

๒.  สาขาวิชา/สาขางาน และระดับช้ันที่เปิดสอน ในปีการศึกษา ................. มีดังต่อไปนี้ 
     

สาขาวิชา/ 
สาขางาน 

ระดับชั้น 
จ านวนห้อง จ านวนนักเรียน/

นักศึกษา (คน) ระบบปกติ ระบบทวิภาคี 
 ปวช. ๑    

 ปวช. ๒    

 ปวช. ๓    

 รวม ปวช.    

 ปวส. ๑    

 ปวส. ๒    

 รวม ปวส.    

รวมทั้ง ปวช และ ปวส.    

 
แหล่งข้อมูล งานทะเบียน  ณ วันที่ ๑๐  มิถุนายน  2565 

 
 
 

ลักษณะการเรียนการสอนและสภาพทั่วไปของแผนกวิชา.................................... 



 

ภาพประกอบ 

 

ภาพประกอบ 

 

ภาพประกอบ 

3.  สภาพทั่วไปของแผนกวิชา................................................. 
3.๑  สถานที่ตั้งแผนกวิชา...........................................ตั้งอยู่ที่อาคาร........................... 

            ภายในวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร 
 
 
 
 
 

3.๒  สภาพแวดล้อม, สภาพห้องเรียน, ห้องฝึกปฏิบัติ 
 

       มีห้องเรียนทฤษฎี  จ านวน .................... ห้อง 
       ห้องฝึกปฏิบัติ  จ านวน .....................ห้อง 

 
 
 

 
 
 

3.๓  เครื่องมือ, อุปกรณ์, เครื่องจักร, สื่อการเรียน การสอนที่ใช้ในการเรียนการสอน 
                  แผนกวิชา............................... ได้มีการจัดการเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ์ เครื่องจักร สื่อการเรียน    
                  การสอนให้พร้อมและสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   

 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 
 



ส่วนที่ ๑ 
บทสรุปส าหรับแผนกวิชา 

  
  การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานการประเมินตนเองประกอบด้วย 

 ระดับข้อการประเมิน 
  ๑.๑.๑  ข้อการประเมินที่อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม”  จ านวน..............ข้อ 
  ๑.๑.๒  ข้อการประเมินที่อยู่ในระดับคุณภาพ “ดีเลิศ”  จ านวน..............ข้อ 
  ๑.๑.๓  ข้อการประเมินที่อยู่ในระดับคุณภาพ “ดี”   จ านวน..............ข้อ 
  ๑.๑.๔  ข้อการประเมินที่อยู่ในระดับคุณภาพ “ปานกลาง”  จ านวน..............ข้อ 
  ๑.๑.๕  ข้อการประเมินที่อยู่ในระดับคุณภาพ “ก าลังพัฒนา”  จ านวน..............ข้อ 

เป็นการสรุปผลภาพรวมของการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาประกอบด้วย
ผลสัมฤทธิ์ จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา พร้อมทั้งผลการปฏิบัติงาน ที่เป็น
แบบอย่าง 
ที่ด ี (Best Practice)   
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
ผลสัมฤทธิ์ 
......................................................... .....................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
จุดเด่น 
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................................................................ .. 
จุดที่ควรพัฒนา 
................................................................................................................. ............................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................................................................................ .............................. 
.................................................................................................... .......................................................................... 
............................................................................................................................. ................................................. 
 



ส่วนที่ ๒ 
ข้อมูลพื้นฐานของแผนกวิชา................................ 

 
๒.๑ แผนภูมิการบริหารของแผนกวิชา....................................................................................... 
 ๒.๑.๑ บุคลากร  ปฏิบัติหน้าที่สอนตลอดปีการศึกษา จ านวน............................คน 
 

๑.  ชื่อ-สกุล........................................................................................... ............................... 

  ต าแหน่ง.........................................ท าหน้าที่........................ .....................(ภายในแผนกวิชา) 

  ท าหน้าที่พิเศษ............................................................................................................... .. 

๒.  ชื่อ-สกุล............................................................................ ................................................. 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่...............................................(ภายในแผนกวิชา)  

  ท าหน้าที่พิเศษ..................................................................... ............................................... 

๓.  ชื่อ-สกุล......................................................................................................................... .... 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่...............................................(ภายในแผนกวิชา) 

  ท าหน้าที่พิเศษ............................................................................................................... ..... 

๔. ชื่อ-สกุล.............................................................. ............................................................... 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่...............................................(ภายในแผนกวิชา)  

  ท าหน้าที่พิเศษ....................................................... ............................................................. 

๕.  ชื่อ-สกุล......................................................................................................................... .... 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่...............................................(ภายในแผนกวิชา)  

  ท าหน้าที่พิเศษ............................................................................................................... ..... 

๖.  ชื่อ-สกุล......................................................................................................................... .... 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่...............................................(ภายในแผนกวิชา)  

  ท าหน้าที่พิเศษ............................................................................................................... ..... 

๗.  ชื่อ-สกุล.............................................................................................................. ............... 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่...............................................(ภายในแผนกวิชา)  

  ท าหน้าที่พิเศษ....................................................................................................... .............. 

๘.  ชื่อ-สกุล......................................................................................................................... .... 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่............................................ ...(ภายในแผนกวิชา) 

  ท าหน้าที่พิเศษ............................................................................................................... ..... 

 

 



๙.  ชื่อ-สกุล......................................................................................................................... .... 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่...............................................(ภายในแผนกวิชา)  

  ท าหน้าที่พิเศษ............................................................................................................... ..... 

๑๐. ชื่อ-สกุล.............................................................................................................. ............... 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่...............................................(ภายในแผนกวิชา)  

  ท าหน้าที่พิเศษ............................................................................................................... ..... 

๑๑. ชื่อ-สกุล................................................................................................................ ............. 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่...............................................(ภายในแผนกวิชา)  

  ท าหน้าที่พิเศษ......................................................................................................... ........... 

๑๒. ชื่อ-สกุล......................................................................................................................... .... 

  ต าแหน่ง........................................ท าหน้าที่............................................... (ภายในแผนกวิชา) 

  ท าหน้าที่พิเศษ............................................................................................................... ..... 

 
 

….………………….………………..…ตามจ านวนบุคลากรทั้งหมด................................................. 
(ครูประจ า, ครูอัตราจ้าง ตามจ านวนที่มีอยู่จริง ) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒.2.๒ โครงสร้างการบริหารแผนกวิชา........................................................................ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กิจกรรมแผนกฯ พัสดุแผนกฯ ประกันแผนกฯ แนะแนวแผนกฯ 
ช่ือ – สกุล 
ต ำแหน่ง 
ท ำหน้ำท่ี 

วิชำกำรแผนกฯ 
 

ช่ือ – สกุล 
ต ำแหน่ง 
ท ำหน้ำท่ี 

ปกครองแผนกฯ 
 

ช่ือ – สกุล 
ต ำแหน่ง 
ท ำหน้ำท่ี 

กิจกรรมชองแผนกฯ 
 

ช่ือ – สกุล 
ต ำแหน่ง 
ท ำหน้ำท่ี 

พัสดุแผนกฯ 
 

ช่ือ – สกุล 
ต ำแหน่ง 
ท ำหน้ำท่ี 

ประกันแผนกฯ 
 

ช่ือ – สกุล 
ต ำแหน่ง 
ท ำหน้ำท่ี 

แนะแนวแผนกฯ 
 

ช่ือ – สกุล 
ต ำแหน่ง 
ท ำหน้ำท่ี 

หัวหน้ำแผนก 
 

ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนกวิชำ 

วิชำกำรแผนกฯ งำนปกครอง 

ช่ือ – สกุล 
ต ำแหน่ง 
ท ำหน้ำท่ี 

ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนก 
 



๒.3 ข้อมูลของสถานศึกษา ได้แก่ข้อมูลด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา ด้านบุคลากรของสถานศึกษา 
ด้านหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน ด้านอาคารสถานท่ี ด้านงบประมาณ และข้อมูลอ่ืน ที่เกี่ยวข้อง 
 

 ๒.3.๑ ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  
  ตาราง ๑ แสดงจ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. แรกเข้าของรุ่นปีการศึกษา .................. และส าเร็จ
การศึกษาปีการศึกษา ..................... ของวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร 
(ประเด็นการประเมินข้อพิจารณาดังกล่าวแผนกวิชาไม่ต้องจัดท า งานประกันฯ รับข้อมูลจากส่วนกลางด าเนินการสรุป) 
 

สาขาวิชา/สาขางาน 

ผู้เรยีนแรกเข้า 
ของรุ่น 

ผู้เรยีนที่จบ
การศึกษา 

ร้อยละ 

จ านวน
ผู้เรยีนที่

ออก
กลางคัน 

ร้อยละ 

จ านวน
ผู้เรยีนที่
ไม่จบ

การศึกษา 
ร้อยละ ปีการศึกษา 

.................. 
ปีการศึกษา 
................... 

ปกติ ทวิภาคี ปกติ ทวิภาคี   

          

          

          

          

  รวม ปวช.          
 

  ตาราง ๒  แสดงจ านวนผู้เรียนระดับ ปวส. แรกเข้าของรุ่นปีการศึกษา ...........และ ส าเร็จ
การศึกษาปีการศึกษา ...................... ของวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร 
 

สาขาวิชา 

ผู้เรยีนแรกข้าวของ 
รุ่น 

ผู้เรยีนที่จบ
การศึกษา 

ร้อยละ 

จ านวน
ผู้เรยีน 

ร้อยละ 

จ านวน
ผู้เรยีน 

ร้อยละ 
ปีการศึกษา ............. ปีการศึกษา ............. ที่ออก ที่ไม่จบ 

ปกติ ทวิภาคี ปกติ ทวิภาคี กลางคัน การศึกษา 

          

          

          

          

รวม ปวส.          

 
 
 
 
 



 
ตาราง ๓  แสดงค่าร้อยละ ของจ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. และ ปวส. แรกเข้าของรุ่นและส าเร็จ
การศึกษา     
              ประจ าปีการศึกษา ๒๕64 
(ประเด็นการประเมินข้อพิจารณาดังกล่าวแผนกวิชาไม่ต้องจัดท า งานประกันฯ รับข้อมูลจากส่วนกลางด าเนินการ
สรุป) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ระดับชั้น 
ผู้เรียนแรกเข้าของรุ่น 

ผู้เรียนที่จบการศึกษาปี
การศึกษา ๒๕๖5 ร้อยละ 

 ปกติ ทวิภาค ี ปกติ ทวิภาค ี
๑. ปวช. ๓        
๒. ปวส. ๒        

  
     



จ านวนผู้เรียนจ าแนกตามระดับ สาขางาน และช้ันปี   (ส ารวจ ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน …………………..) 
 

ระดับ/สาขาวิชา/สาขางาน 

ชั้นปี 

รวม 
ปวช. ๑ ปวช. ๒ ปวช. ๓ 

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

ค ี
 ปก

ต ิ

ทวิ
ภา

ค ี

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

ค ี

ระดับ ปวช.        
         
         
         
         
         

รวม ปวช.        

 

ระดับ/สาขาวิชา/สาขางาน 

ชั้นปี 

รวม 
ปวส. ๑ ปวส. ๒ 

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

ค ี

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

ค ี
 

ระดับ ปวส.      
       
       
       
       
       
       

รวม ปวส.      

รวมทั้ง ปวช. และ ปวส.  

 
 
 
 
 
 



๒.3.๒ จ านวนครูแผนกวิชา........................................... (ส ารวจ ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ................) 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อสกุล 

สถานภาพ ใบประกอบ
วิชาชีพ 

วุฒิการศึกษา 

หมายเหตุ 

ข้า
รา

ชก
าร

คร
ู 

คร
ูพิเ

ศษ
สอ

น 

คร
ูผู้ท

รง
คุณ

ค่า
 

มี ไม่
มี 

ปร
ิญ

ญ
าเอ

ก 

ปร
ิญ

ญ
าโ

ท 

ปร
ิญ

ญ
าต

รี 

ต่ า
กว่

าป
ริญ

ญ
าต

รี 

            
            
            
            
            
            
            
            
            
            

 รวม           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



๒.3.๓  ด้านหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 
 การจัดการศึกษา ปีการศึกษา .................... วิทยาลัยการอาชีพหวงประธานราษฎร์นิกร 

ด าเนินการจัดการศึกษา  ดังนี้ 
 

๑. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  ระบบปกติ    
๒. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบปกติ (สายตรง) 
๓. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบ ม.๖ / ปวช. ต่างสาขา 
๔. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคี 

 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน ระบบ 
    
    
    
    
    

 
 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน ระบบ 

    
    
    
    
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



๒.3.๔ ด้านงบประมาณ แผนกวิชา............................................................. 
 

รายการ จ านวนเงิน(บาท) 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

รวมงบด าเนินการทั้งสิ้น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒.๔  วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

 วิสัยทัศน์……………………………………………………..………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 พันธกิจ…………………..…………………………………………………………………………………………………………….. 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 เป้าประสงค์……………………………………………………………………………………..…………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 ยุทธศาสตร์…………………………………………………………………………………………………….……………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

กลยุทธ์…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 

 

 

 



๒.๕ เกียรติประวัติของสถานศึกษา ได้แก่ รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้เรียนซึ่งเป็นที่ยอมรับของสังคมในรอบปีการศึกษา 
 

 เกียรติประวัติของแผนกวิชา............................................................  
   ๒.๕.๑ รางวัลและผลงานของแผนกวิชา..............ในปีการศึกษา ....... (ซึ่งเป็นที่ยอมรับของสังคม) 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  ๒.๕.๒ รางวัลและผลงานของ ครู และบุคลากรทางการศึกษา    

ที ่ ชื่อผลงาน/ชื่อผู้รับรางวัล รางวัล องค์กร/หน่วยงาน 
เอกสารอ้างอิง

ประกอบ 
มี ไม่ม ี

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      
 

 

 

 

 

 



๒.๕.๓  รางวัลและผลงานของผู้เรียน  
  ๑)  การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะวิชาพื้นฐานระดับชาติ  ประจ าปีการศึกษา ........................
     
               วันที ่ ...............................................................  ณ  จังหวัด.............................................. 
 

ที ่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 
เอกสารอ้างอิง

ประกอบ 
มี ไม่ม ี

       

       

       
 

 ๒)  รางวัลการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะวิชาพื้นฐานระดับภาค ประจ าปีการศึกษา ………… 
      วันที ่ ........................................................................  ณ จังหวัด...................................... 
 

ที ่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 
เอกสารอ้างอิง

ประกอบ 
มี ไม่ม ี

       

       

       
 

๓)  รางวัลการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะวิชาพื้นฐาน ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา 
 ประจ าปีการศึกษา ..................วันที ่............................................ ณ ......................................... 

ที ่ ชื่อผลงาน และผู้เข้าแข่งขัน รางวัล 
เอกสารอ้างอิง

ประกอบ 
มี ไม่ม ี

       

       

       
 

เอกสารประกอบ ใบประกาศ ค าสั่ง รางวัล ฯลฯ เป็นต้น 

 

 



๒.๖ การน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของแผนกวิชา..............................มาใช้ปรับปรุงและพัฒนา 
 คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  (น าผลการประเมินจุดอ่อน จุดที่ควรพัฒนา ในรอบปีท่ีผ่านมา 
ประกอบผลการประเมินในปีการศึกษาปัจจุบันเพื่อเปรียบเทียบผลการพัฒนา) 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



ส่วนที่ ๓   
มาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกรได้ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรทุกฝ่ายวิเคราะห์จุดอ่อน
จุดแข็งแล้วก าหนดเป็นมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัย จ านวน ๓ มาตรฐาน ๙ ด้าน ๒๕ ข้อ ดังนี้ 
 

มาตรฐานที่  ๑ คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ๓ ด้าน ๗ ข้อ ดังนี้ 
๑.๑  ด้านความรู้ 

๑.๑.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
๑.๑.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 

 ๑.๒  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 ๑.๒.๑  ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
 ๑.๒.๒  ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
๑.๓  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 ๑.๓.๑  การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
 ๑.๓.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 ๑.๓.๓  การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
มาตรฐานที่  ๒  การจัดการอาชีวศึกษา จ านวน ๔ ด้าน ๑4 ข้อ ดังนี้ 
๒.๑  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 ๒.๑.๑  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
 ๒.๑.๒  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนด
รายวิชาเพ่ิมเติม 
๒.๒  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 ๒.๒.๑  คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
 ๒.๒.๒  การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
 ๒.๒.๓  การจัดการเรียนการสอน 
 ๒.๒.๔  การบริหารจัดการชั้นเรียน 
 ๒.๒.๕  การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
 ๒.๒.๖  การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
๒.๓  ด้านการบริหารจัดการ 
 ๒.๓.๑  การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 ๒.๓.๒  อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 
 ๒.๓.๓  ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
 ๒.๓.๔  แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
 ๒.๓.๕  ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
 
 



๒.๔  ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 ๒.๔.๑  การจัดการอาชีวศึกษาระทวิภาคี 
มาตรฐานที่ ๓  การสร้างสังคมแห่งความรู้ จ านวน ๒ ด้าน ๔ ข้อ 
๓.๑  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ๓.๑.๑  การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 ๓.๑.๒  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
 ๓.๑.๓  การบริการชุมชนและจิตอาสา 
๓.๒  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

๓.๒.๑  ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย 
 

 
 
 
 
 
  



ส่วนที่  ๔    
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยการอาชีพหลวงประธาน

ราษฎร์นิกร พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

แบบสรุปด้านที่ ๑.๑/ข้อที่ ๑.๑.๑/แผนกวิชา 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๑.1 ด้านความรู้ 

ข้อที่ ๑.๑.๑  ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
(ประเด็นการประเมินข้อพิจารณาดังกล่าวแผนกวิชาไม่ต้องจัดท า งานประกันฯ รับข้อมูลจากส่วนกลางด าเนินการสรุป) 

 

ระดับชั้น 
จ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียน

ครบตามโครงสร้าง
หลักสูตร 

จ านวนผู้เรียนที่สอบผ่าน
การประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ 

ร้อยละผู้เรียนที่สอบผ่าน
การประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ 
ปวช.๓    
ปวส.๒    
รวม    

ค่าคะแนน    
ระดับคุณภาพ    

 
     

   
     

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ๕ ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ ๔ ดีเลิศ 
ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ๓ ดี 
ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ๒ ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ ๕๐.๐๐ ๑ ก าลังพัฒนา 



แบบสรุปด้านที่ ๑.๑/ข้อที่ ๑.๑.๒/แผนกวิชา 
 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๑.1 ด้านความรู้ 

ข้อที่ ๑.๑.๒  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V- NET) 
        (ประเด็นการประเมินข้อพิจารณาดงักล่าวแผนกวิชาไม่ต้องจัดท า งานประกันฯ รับข้อมูลจากส่วนกลางด าเนินการสรุป) 

 

ระดับชั้น 
จ านวนผู้เรียน 

ที่ลงทะเบียนครบ
ทุกรายวิชา 

จ านวนผู้เรียนที่ได้คะแนน
ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ย

ระดับชาติขึ้นไป 

ร้อยละผู้เรียนที่ได้
คะแนนตั้งแต่ค่า
คะแนนเฉลี่ย

ระดับชาติขึ้นไป 
ปวช. ๓    
ปวส. ๒    

รวมระดับ ปวช. ปวส.    
ค่ำคะแนน    

ระดับคุณภำพ    
        

    สรุป  จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. และ ปวส.ทีล่งทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร = ...…….. คน 
                    จ านวนผู้เรยีนที่ได้คะแนนตั้งแตค่่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป = …………………….. คน คิดเป็นร้อยละ ..…….. 
 

 

 

 

 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ๕ ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ ๔ ดีเลิศ 
ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ๓ ดี 
ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ๒ ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ ๕๐.๐๐ ๑ ก าลังพัฒนา 

จ านวนผู้เรียนท่ีได้คะแนนตั้งแตค่่าคะแนนเฉลีย่ระดับชาติขึ้นไป 
จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. และ ปวส.ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสตูร 

ร้อยละ = X ๑๐๐ 



แบบสรุปด้านที่ ๑.๒/ข้อที่ ๑.๒.๑/แผนกวิชา 
 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๑.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อที่ ๑.๒.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
 

ระดับชั้น 
จ านวนผู้เข้าร่วม

การพัฒนาการเป็น
ผู้ประกอบการ 

จ านวนผู้ผ่านการ
พัฒนาสมรรถนะ

การเป็น
ผู้ประกอบการ 

ผู้เรียนที่ประสบความส าเร็จสู่การ
เป็นผู้ประกอบการหรือประกอบ

อาชีพอิสระ 
จ านวน ร้อยละ 

ปวช.  
ปวช. ๑     
ปวช. ๒     
ปวช. ๓     

รวมระดับ ปวช.     
ปวส.  

ปวส. ๑     
ปวส. ๒     

รวมระดับ ปวส.     
รวมระดับ ปวช. ปวส.     

ค่ำคะแนน   
ระดับคุณภำพ   

           สรุป  จ านวนผู้เรียนผ่านการพัฒนาสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ = …………….. คน 
                   จ านวนผู้เรียนที่ประสบความส าเรจ็สู่การเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ =  ………….......……. คน  
        คิดเป็นร้อยละ .................... 

 

 
 
 

 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปหรือมีผลการประเมินศูนย์บม่เพาะฯในระดับ ๕ ดาว ๕ ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ หรือมผีลการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯในระดับ ๔ ดาว ๔ ดีเลิศ 
ร้อยละ ๖๐.๐๐- ๖๙.๙๙ หรือมีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯในระดับ ๓ ดาว ๓ ดี 
ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ หรือมผีลการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯในระดับ ๒ ดาว ๒ ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ ๕๐.๐๐ หรือมีผลการประเมินศูนย์บม่เพาะฯในระดบั ๑ ดาว ๑ ก าลังพัฒนา 

จ านวนผู้เรียนท่ีประสบความส าเรจ็สู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
จ ำนวนผู้เรียนท่ีผ่ำนกำรพัฒนำกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 

ร้อยละ = X ๑๐๐ 



แบบสรุปด้านที่ ๑.๒/ข้อที่ ๑.๒.๒/แผนกวิชา  

แบบสรุป 
ด้านที่ ๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ข้อที่ ๑.๒.๒  ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 

 

สาขาวิชา 

ปร
ะเภ

ทก
าร

แข
่งข

ัน 
ชื่อ

กิจ
กร

รม
 

ครูผู้ควบคุม 

จ า
นว

นผ
ู้แข

่งข
ัน 

ผลการแข่งขัน 
รางวัล ระดับการแข่งขัน 

ชน
ะเล

ิศ 

รอ
งช

นะ
เล

ิศ 

อื่น
ๆ 

เหรียญ 

สถ
าน

ศึก
ษา

 (1
) 

จัง
หวั

ด 
(2

) 

ภา
ค 

(3
) 

ชา
ติ 

(4
) 

นา
นา

ชา
ต ิ

(5
) 

ทอ
ง 

เงิน
 

ทอ
งแ

ดง
 

ปวช.                
ปวส.               
รวม                

ค่ำคะแนน               
ระดับ

คุณภำพ 
 

 
 

  
 

   
 

   
 

         
          สรุป     จ านวนผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันทั้งหมด   = ……………. ผลงาน 

  จ านวนรางวัลระดับนานาชาติ   =................. รางวัล 
       จ านวนรางวัลระดับชาติ          =................. รางวัล    

  จ านวนรางวัลระดับภาค          =................. รางวัล  
  จ านวนรางวัลระดับจังหวัด       =................. รางวัล 
 

 
    
    
    
     
    
    

        
 

 

 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมิน ข้อ ๑ และข้อ ๕ ๕ ยอดเยี่ยม 
มีผลการประเมิน ข้อ ๑ และข้อ ๔ ๔ ดีเลิศ 
มีผลการประเมิน ข้อ ๑ และข้อ ๓ ๓ ดี 
มีผลการประเมิน ข้อ ๑ และข้อ ๒ ๒ ปานกลาง 
มีผลการประเมิน ข้อ ๑  ๑ ก าลังพัฒนา 



แบบสรุปด้านที่ ๑.๓/ข้อที่ ๑.๓.๑/แผนกวิชา 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๑.๓  ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ข้อที่ ๑.๓.๑  การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวน

ผู้เรียนแรก
เข้ำของรุ่น 

ผู้เรียนที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำ 

ผู้ที่ออกกลำงคัน 
ผู้เรียนที่ไม่ส ำเร็จ

กำรศึกษำ 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

ปวช.3        
ปวส.2        
รวม        

ค่ำคะแนน   
ระดับคุณภำพ  

 
       สรุป  จ านวนผู้เรียนแรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา     = ………………….. คน 
                   จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาจากผู้เรียนแรกเข้าของรุ่น = ………………… คน คิดเป็นร้อยละ …......... 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ๕ ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ ๔ ดีเลิศ 
ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ๓ ด ี
ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ๒ ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ ๕๐.๐๐ ๑ ก าลังพัฒนา 

จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. และ ปวส.ท่ีส าเร็จการศึกษาของรุ่น 
จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. และ ปวส. แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา 

 ร้อยละ = X ๑๐๐ 



แบบสรุปด้านที่ ๑.๓/ข้อที่ ๑.๓.๒/แผนกวิชา 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๑.๓  ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ข้อที่ ๑.๓.๒  ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 
จ านวนผู้เรียนที่มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ร้อยละผู้เรียนที่มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ปวช.  
  ปวช. ๑    

ปวช. ๒    
ปวช. ๓    

รวมระดับ ปวช.    
ปวส.  

ปวส. ๑    
ปวส. ๒    

รวมระดับ ปวส.    
รวมระดับ ปวช. ปวส.    

ค่ำคะแนน    
ระดับคุณภำพ    

 

     สรุป  จ านวนนักเรียนทั้งหมด                           = ………………….. คน 
          จ านวนผู้เรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์   = ………………….. คน  คิดเป็นร้อยละ ............ 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ ๕ ๕ ยอดเยี่ยม 
มีผลการประเมินตามข้อ ๔ ๔ ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ ๓ ๓ ด ี
มีผลการประเมินตามข้อ ๒ ๒ ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ ๑ ๑ ก าลังพัฒนา 



สรุปด้านที่ ๑.๓/ข้อที่ ๑.๓.๓/แผนกวิชา 
 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๑.๓  ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ข้อที่ ๑.๓.๓  การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
 

ระดับชั้น 

จ า
นว

นผ
ู้ส า

เร็จ
กา

รศ
ึกษ

า 
ปีที่

ผ่า
นม

า 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งานท า ประกอบอาชีพอิสระ ศึกษาต่อ 

มีงานท าในสถาน
ประกอบการ 

หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน 

ประกอบอาชีพ
อิสระ 

ศึกษาต่อ รวม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
จ านวน ร้อยละ 

ปวช. ๓          
ปวส. ๒          

รวมระดับ ปวช. 
ปวส. 

         

ค่าคะแนน          
ระดับคุณภาพ          

          

   สรุป  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาปีที่ผ่านมา = …………………….. คน 

             จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท า ประกอบอาชีพอิสระ ศึกษาต่อ= …………….. คน  
         คิดเป็นร้อยละ……………..        
      

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ๕ ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ ๔ ดีเลิศ 
ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ๓ ดี 
ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ๒ ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ ๕๐.๐๐ ๑ ก าลังพัฒนา 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผา่นมา ท่ีมีงานท าหรือศึกษาต่อ 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. ทั้งหมดในปีการศกึษาที่ผ่านมา 

ร้อยละ = X 100 



แบบสรุปด้านที่ ๒.๑/ข้อที่ ๒.๑.๑/แผนกวิชา 
 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๒.๑  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อที่ ๒.๑.๑  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
 

ล า
ดับ

ที ่

ชื่อรายวิชา 

ศึกษาความ
ต้องการของ

ตลาดแรงงานเพ่ือ
การพัฒนาหรือ
การปรบัปรุง

หลักสูตร 
(1) 

การประสานงาน
กับสถาน

ประกอบการอย่าง
ต่อเน่ืองในการ
พัฒนาหรือการ

ปรับปรุงหลักสูตร 
( 2) 

พัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะใน
สาขางานหรือ
รายวิชาร่วมกับ

สถานประกอบการ
หรือหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง 
(3) 

ใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะที่ได้จาก
การพัฒนา (4) 

การติดตาม 
ประเมินผล และ
ปรับปรุงหลักสูตร
ฐานสมรรถนะที่ได้
จากการพัฒนา

อย่างต่อเน่ือง (5) 

รว
มป

ฏิบ
ัติค

รบ
 

ปฏบิตั ิ ไม่ปฏบิตั ิ ปฏบิตั ิ ไม่ปฏบิตั ิ ปฏบิตั ิ ไม่ปฏบิตั ิ ปฏบิตั ิ ไม่ปฏบิตั ิ ปฏบิตั ิ ไม่ปฏบิตั ิ

             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

รวม            
ค่าคะแนน            

ระดับคุณภาพ            
     
  สรุป  จ านวนรายวิชา     = …………………….วิชา 
          จ านวนรายวิชาที่มีการพฒันาหลักสตูรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบครบทุกข้อ = …………………….. วิชา 

 

 

 

   

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ปฏิบัติตามการประเมิน ข้อ ๑,๒,๓,๔,๕  ๕ ยอดเยี่ยม 
ปฏิบัติตามการประเมิน ข้อ ๑,๒,๓,๔  ๔ ดีเลิศ 
ปฏิบัติตามการประเมิน ข้อ ๑,๒,๓  ๓ ด ี
ปฏิบัติตามการประเมิน ข้อ ๑,๒  ๒ ปานกลาง 
ปฏิบัติตามการประเมิน ข้อ ๑  ๑ ก าลังพัฒนา 

( ใหท้ าเคร่ืองหมาย  ในช่องท่ีเลือก ) 



แบบสรุปด้านที่ ๒.๑/ข้อที่ ๒.๑.๒/แผนกวิชา 
 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๒.๑  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อที่ ๒.๑.๒ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
 

              สรุป  จ านวนครูทั้งหมด     = …………………….. คน 
                              จ านวนครูที่มีการพัฒนาหลักสตูรสมรรถนะ = …………………….. คน คิดเป็นรอ้ยละ …………………….. 
 

 
 
 

     
     
      
     

     

ล าดับที ่ ชื่อ - สกุล 
มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง

รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
() 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

รวม  
ร้อยละ  
คะแนน  

ระดับคุณภาพ  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ๕ ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ ๔ ดีเลิศ 
ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ๓ ดี 
ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ๒ ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ ๕๐.๐๐ ๑ ก าลังพัฒนา 

จ านวนครูท่ีมีการพัฒนาหลักสูตรฯ  
จ านวนครูทั้งหมด      

ร้อยละ = X 100 



แบบสรุปด้านที่ ๒.๒/ข้อที่ ๒.๒.๑/แผนกวิชา 
 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๒.๒  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อที่ ๒.๒.๑ คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏบิัติ  
 

 
ล า

ดับ
ที ่

ชื่อ - สกุล 

จัดท าแผนการจัดการเรียนรูสู้่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

รว
มป

ฏิบ
ัติค

รบ
 

วิเคราะห์
หลักสูตรรายวิชา 

เพ่ือก าหนด
หน่วยการเรียนรู้

ที่มุ่งเน้น
สมรรถนะอาชีพ

(1) 

บูรณาการ
คุณธรรม 
จริยธรรม 
ค่านิยม 

คุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 

และปรชัญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง  

(2) 

ก าหนดรูปแบบ
การเรียนรูสู้่การ

ปฏิบัติและ
กิจกรรมการ

จัดการเรียนรู้ที่
หลากหลาย  

(3) 

ก าหนดการใช้
สื่อ เครื่องมือ 
อุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีการ
จัดการเรียนรู้ที่

เหมาะสม 
 (4) 

ก าหนดแนวทาง
การวัดและ

ประเมินผลตาม
สภาพจริง ด้วย
รูปแบบวิธีการที่

หลากหลาย 
(5) 

ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

             
             
             
             
             
             
             
             
             

รวม            
ค่าคะแนน            

ระดับคุณภาพ            
 

    สรุป  จ านวนครทูั้งหมด     = …………………….. คน 
              จ านวนครูที่จัดท าแผนการจัดการเรยีนรู้ที่มีคณุภาพสู่การปฏิบัติ …………………….. คน  

 

 

 

 

 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลกำรประเมินตำมข้อ ๑,๒,๓,๔,๕  ๕ ยอดเยี่ยม 
มีผลกำรประเมินตำมข้อ ๑,๒,๓,๔  ๔ ดีเลิศ 
มีผลกำรประเมินตำมข้อ ๑,๒,๓  ๓ ด ี
มีผลกำรประเมินตำมข้อ ๑,๒  ๒ ปานกลาง 
มีผลกำรประเมินตำมข้อ ๑  ๑ ก าลังพัฒนา 

( ใหท้ าเคร่ืองหมาย  ในช่องท่ีเลือก ) 



แบบสรุปด้านที่ ๒.๒/ข้อที่ ๒.๒.๒/แผนกวิชา 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๒.๒  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อที่ ๒.๒.๒ การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 

 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ - สกุล 
จ านวน

วิชาที่สอน 
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน (จ านวนวิชา) 

ร้อยละ 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

จ านวน    
ร้อยละ    

ค่าคะแนน    
ระดับคุณภาพ    

 

                สรุป  จ านวนครูทั้งหมด     = …………………….. คน 
                            ครูที่จัดท าแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบตัทิี่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการ
      สอน  = ……………. คน  คิดเปน็ร้อยละ …………………….. 
 
 

 

 

 

 

จ านวนครูที่จัดท าแผนการจดัการเรียนรูสู้่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรยีนการสอน 

จ านวนครูผูส้อนทั้งหมด      
ร้อยละ = X ๑๐๐ 



แบบสรุปด้านที่ ๒.๒/ข้อที่ ๒.๒.๓/แผนกวิชา 
แบบสรุป 

ด้านที่ ๒.๒  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ข้อที่  ๒.๒.๓  การจัดการเรยีนการสอน 

 

ล าดับที ่ ชื่อ - สกุล 

คุณวุฒิทางการศึกษา
ตรงตามสาขาวิชาท่ี

สอน 
(v) 

มีแผนการจัดการ
เรียนรู้ครบทุก
รายวิชาท่ีสอน 

(w) 

มีการจัดการเรียนการ
สอนตรงตามแผนการ

จัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค
วิธีการสอนที่ หลากหลาย 
มีการวัดและประเมินผล

ตามสภาพจริง  
(x) 

มีการใชส้ื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการ
ศึกษา และแหล่ง

เรียนรู้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

(y) 

มีการจัดท าวิจัยเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพ

จัดการเรียนรู้และ
แก้ปัญหาการจัดการ

เรียนรู้ 
(z) 

ตรง ไม่ตรง มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี 
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            

รวม           
ร้อยละ   

ค่าคะแนน          
ระดับคุณภาพ          

100 {V+W+X+Y+Z} 
5N 

ร้อยละเฉลีย่
 =



   สรุป จ านวนครู(N)=........................คน 

          จ านนวนครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน....................คน คิดเป็นร้อยละ................. 
          จ านวนครูผู้สอนที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน ........................คน คิดเป็นร้อยละ................. 
          จ านวนครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้........................คน คิดเป็นร้อยละ.................     
          จ านวนครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้....................คน คิดเป็นร้อยละ.................     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสรุปด้านที่ ๒.๒/ข้อที่ ๒.๒.๔/แผนกวิชา 
แบบสรุป 

ด้านที่ ๒.๒  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ข้อที่  ๒.๒.๔  การบริหารจัดการชั้นเรียน 

ล า
ดับ

ที ่

ชื่อ - สกุล 

มีการจัดท าข้อมูล
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

(v) 

มีข้อมลูสารเทศและ
เอกสารประจ าชั้นเรียน
และรายวิชาเป็นปัจจุบัน 

(w) 

มีการใช้เทคนิควิธีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศ

ที่เอื้อต่อการ เรียนรู้ 
(x) 

มีการใช้วิธกีารเสริมแรง
ให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่น

ต้ังใจในการเรียน  
(y) 

มีการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนรายบุคคลด้าน
การเรียนและด้านอื่นๆ 

(z) 

รว
มป

ฏิบ
ัติค

รบ
 

มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี 
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

รวม            
ร้อยละ           

ค่าคะแนน           

ระดับคุณภาพ           
      สรุป  จ านวนครูทั้งหมด(N)     = …………………….. คน 
                จ านวนครูที่มีการบรหิารจัดการชั้นเรียน = ………….. คน คิดเป็นร้อยละ …………….. 

       

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ๕ ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๗๐.๐๐ - ๗๙.๙๙ ๔ ดีเลิศ 
ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ๓ ดี 
ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ๒ ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ ๕๐.๐๐ ๑ ก าลังพัฒนา 

 
๑๐๐ {V+W+X+Y+Z} 

๕N 
ร้อยละเฉลีย่ =  



แบบสรุปด้านที่ ๒.๒/ข้อที่ ๒.๒.๕/แผนกวิชา 
แบบสรุป 

ด้านที่ ๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ข้อที่  ๒.๒.๕  การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

ล าดับที ่ ชื่อ - สกุล 

จัดท าแผนพัฒนา
ตนเองและเข้าร่วมการ

พัฒนาวิชาชีพ 
(v) 

ได้รับการพัฒนาตนเอง
อย่างน้อย ๑๒ ชั่วโมงต่อปี 

(w) 

น าผลจากการพัฒนา
ตนเองและการพัฒนา

วิชาชีพมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

(x) 

มีผลงานจากการพัฒนา
ตนเองและการพัฒนา

วิชาชีพ 
(y) 

มีนวัตกรรมจากการพัฒนา
ตนเองและการพัฒนา

วิชาชีพท่ีได้รับการยอมรับ
หรือเผยแพร่ 

(z) 
มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี 

            
            
            
            
            
            
            
            
            

รวม           
ร้อยละ          

ค่าคะแนน          
ระดับคุณภาพ          

 

  สรุป   จ านวนครูทั้งหมด(N)     = …………………….. คน 
           จ านวนครูที่มีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ = …………………….. คน คิดเป็นร้อยละ …………………….. 

    
๑๐๐ {V+W+X+Y+Z} 

๕N 
ร้อยละเฉลีย่ =  



แบบสรุปด้านที่ ๒.๓ ข้อที่ ๒.๓.๒/แผนกวิชา 
 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๒.๓  ด้านการบริหารจัดการ  

ข้อที่ ๒.๓.๒  อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการหรือโรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
 

ข้อ ประเด็นการประเมิน 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ แผนกวิชามีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงานหรือ

งานฟาร์ม และสิ่งอ านวยความสะดวกในการให้บริการผู้เรียนเพียงพอต่อความต้องการ 
และมีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของ สถานศึกษาให้เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้  

  

๒ แผนกวิชามีแผนงาน โครงการ พัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม และสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการ ใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการโดย
การมีส่วนร่วมของครู บุคลากรและผู้เรียน 

  

๓ แผนกวิชามีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการ เรียนรู้ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม และสิ่งอ านวยความสะดวก
ตามแผนงาน โครงการที่ก าหนด 

  

๔ แผนกวิชามีการประเมินความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และการใช้อาคาร
สถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม และสิ่ง
อ านวยความสะดวกโดยครู บุคลากรและผู้เรียน 

  

๕ แผนกวิชามีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ 
อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
และสิง่อ านวยความสะดวกให้สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา 

  

รวมผลการประเมิน   
ค่าคะแนน   

ระดับคุณภาพ   
         

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลตามการประเมินตามการ
ประเมินข้อ ๑,๒,๓,๔,๕ 

๕ ยอดเยี่ยม 

มีผลตามการประเมินข้อ ๑,๒,๓,๔ ๔ ดีเลิศ 
มีผลตามการประเมินข้อ ๑,๒,๓ ๓ ดี 
มีผลตามการประเมินข้อ ๑,๒ ๒ ปานกลาง 
มีผลตามการประเมินข้อ ๑ ๑ ก าลังพัฒนา 

       

    



 แบบบันทึกด้านที่ ๓.๑/ข้อที่ ๓.๑.๒/แผนกวิชา 
 

แบบบันทึก 
ด้านที่ ๓.๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ข้อที่ ๓.๑.๒ การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 

************************************ 
        การประเมิน การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 

๑. มีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรที่หลากหลายในการจัดการอาชีวศึกษา ทั้งในประเทศและหรือ
ต่างประเทศ 

ในประเทศ ต่างประเทศ 
โครงการ.................................................................... 
โครงการ.................................................................... 
โครงการ.................................................................... 
 

โครงการ.................................................................. 
โครงการ.................................................................. 
โครงการ.................................................................. 
 

 

2. มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานอื่น ๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพครูและครูฝึกใน
สถานประกอบการ 

ชื่อสถานประกอบการ/หน่วยงาน/ชุมชน จังหวัด 

....................................................................... 
......................................................................... 
........................................................................ 

 

....................................................................... 
......................................................................... 
....................................................................... 

 

3. มีการจัดให้ครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิในสถานประกอบการทั้งในประเทศ
และหรือต่างประเทศร่วมพัฒนาผู้เรียน 

ในประเทศ ต่างประทศ 
รายวิชา............................................................. 
รายวิชา............................................................. 
รายวิชา............................................................. 

 

....................................................................... 
......................................................................... 
........................................................................ 

 
 

 



 ๔. มีการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เช่น งบประมาณ ทุนการศึกษา 
วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ ปรากฏผลการพัฒนาตามวัตถุประสงค์ของการระดมทรัพยากรอย่างเป็น
รูปธรรม 

งบประมาณ  
จ านวนเงิน ผู้สนับสนุน 

๑. ............................................................. 
๒. ............................................................. 
๓. ............................................................. 

 

๑. ............................................................. 
๒. ............................................................. 
๓. ............................................................. 

 
ทุนการศึกษา     

จ านวนเงิน ผู้สนับสนุน 
๑. ............................................................. 
๒. ............................................................. 
๓. ............................................................. 

 

๑. ............................................................. 
๒. ............................................................. 
๓. ............................................................. 

  
วัสดุ/อุปกรณ์/ครุภัณฑ์ 

วัสดุ/อุปกรณ์/ครุภัณฑ์ ผู้สนับสนุน 
๑. ............................................................. 
๒. ............................................................. 
๓. ............................................................. 

 

๑. ............................................................. 
๒. ............................................................. 
๓. ......................................................... .... 

  
อ่ืนๆ 

รายการ ผู้สนับสนุน 
๑. ............................................................. 
๒. ............................................................. 
๓. ............................................................. 

 

๑. ............................................................. 
๒. ............................................................. 
๓. ............................................................. 

  
 

  

  

      
 
 



แบบสรุปด้านที่ ๓.๑/ข้อที่ ๓.๑.๓/แผนกวิชา 
 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๓.๑  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อที่ ๓.๑.๓ การบริการชุมชน และจิตอาสา 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ - สกุล 

กิจกรรมบริการ
ชุมชน (1) 

กิจกรรมบริการ
วิชาการ (2) 

กิจกรรมบริการ
วิชาชีพ (3) 

กิจกรรมจิต
อาสา 
 (4) 

การใช้นวัตกรรม 
(5) 

เข้า
ร่วม 

ไม่เข้า
ร่วม 

เข้า
ร่วม 

ไม่เข้า
ร่วม 

เข้า
ร่วม 

ไม่เข้า
ร่วม 

เข้า
ร่วม 

ไม่เข้า
ร่วม 

เข้า
ร่วม 

ไม่เข้า
ร่วม 

            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            

รวม          
ค่าคะแนน         

ระดับคุณภาพ         

                        สรุป  จ านวนครูทั้งหมด  = .......................... คน  
                                  จ านวนครูเข้าร่วมกิจกรรมบริการชุมชน  = ............................ คน 

                               จ านวนครูเข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการ = .......................... คน 

                               จ านวนครูเข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาชีพ = .......................... คน 

                               จ านวนครูเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา  = .................................. คน 

    
    
    
    

   
  
 

 

 

 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ปฏิบัติตามการประเมิน ๕ ข้อ ๕ ยอดเยี่ยม 
ปฏิบัติตามการประเมิน ๔ ข้อ ๔ ดีเลิศ 
ปฏิบัติตามการประเมิน ๓ ข้อ ๓ ด ี
ปฏิบัติตามการประเมิน ๒ ข้อ ๒ ปานกลาง 
ปฏิบัติตามการประเมิน ๑ ข้อ ๑ ก าลังพัฒนา 



แบบสรุปด้านที่ ๓.๒/ข้อที่ ๓.๒.๑/แผนกวิชา 

แบบสรุป 
ด้านที่ ๓.๒  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อที่ ๓.๒.๑ ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย/โครงการ/
โครงงาน 

 

ล าดั
บที ่

ผลงาน 

จ านวน 
(คน) 

รางวัล ใช้ประโยชน์หรือรางวัลระดับสูงสุด 

คร
 ู

นัก
เรีย

น 

ชน
ะเล

ิศ 

รอ
งช

นะ
เล

ิศ 
 

รอ
งช

นะ
เล

ิศ 
 

อื่น
ๆ 

ระ
ดับ

สถ
าน

ศึก
ษา

 (1
) 

ระ
ดับ

จัง
หวั

ด 
(2

) 

ระ
ดับ

ภา
ค 

(3
) 

ระ
ดับ

ชา
ติ 

(4
) 

ระ
ดับ

นา
นา

ชา
ติ 

(5
) 

ระดับชั้น ปวช.     
             
             
             
             
             
             
             
             
             

รวม ระดับชั้น ปวช.            
ระดับชั้น ปวส.            

             
             
             
             
             
             
             
             

รวม ระดับชั้น ปวส.            
รวม ระดับชั้น ปวช. ปวส.            

ร้อยละ          

ค่าคะแนน          

ระดับคุณภาพ          
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมิน ข้อ ๑ และข้อ ๕ ๕ ยอดเยี่ยม 
มีผลการประเมิน ข้อ ๑ และข้อ ๔ ๔ ดีเลิศ 
มีผลการประเมิน ข้อ ๑ และข้อ ๓ ๓ ด ี
มีผลการประเมิน ข้อ ๑ และข้อ ๒ ๒ ปานกลาง 
มีผลการประเมิน ข้อ ๑  ๑ ก าลังพัฒนา 



ส่วนที่ ๕ 
ผลการปฏิบัติงานที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

 
แผนกวิชา.............................................น าเสนอผลงานความโดดเด่นเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาตามมาตรฐาน และประเด็นการประเมินที่โดดเด่นนี้ สามารถเป็นแบบอย่างส าหรับสถานศึกษาอ่ืน 
น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของแผนกวิชาได้เป็นอย่างดี ซึ่งควรประกอบด้วย
สาระส าคัญ ได้แก่ หลักการเหตุผล หรือความส าคัญและความเป็นมา กรอบแนวคิดกระบวนการหรือแนวทาง
ในการด าเนินการ และผลการด าเนินการหรือสัมฤทธิ์ที่เกิดข้ึน 

๑. ความโดดเด่นด้าน
............................................................................................................................. ................................................. 

๒. หลักการและเหตุผล 
............................................................. .......................................................................................... ....................... 
............................................................................................................................. ................................................. 

๓. วัตถุประสงค์
............................................................................................................................. ................................................. 
....................................................................................................................................................... ....................... 
.................................................................................................................. ............................................................ 

๔. กรอบแนวคิด
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 

๕. วิธีการด าเนินงาน 
............................................................. .......................................................................................... ....................... 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 

๖. ผลการด าเนินงาน 
....................................................................................................................................................... ....................... 
............................................................................................................... ............................................................... 
         ๗.ระยะเวลา
............................................................................................................................. ................................................. 
  แนบเอกสารหลักฐาน เช่น ค าสั่ง หนังสือเชิญ โครงการ สรุปโครงการ รายงานผลการด าเนินงาน ฯลฯ 
เป็นต้น 
  



ส่วนที่ 6 
แผนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศกึษา 

 
แผนกวิชา.............................................มีแผนในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาอย่างไร 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

........................................................... .............................................................................................. ..................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

........................................................................................................................................................ ...................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

......................................................................................................................................................... ..................... 

.................................................................................................................. ............................................................ 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................................................................................. ............................. 

..................................................................................................... ......................................................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

.................................................................................................................................... .......................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. ........................................................................ ..................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. ........................................................................ ..................... 

............................................................................................................................. ................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ภาคผนวก 
 

(ตัวอย่าง) 
 

ก) ค าสั่งวิทยาลัย..............ที่....../..........เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษา
ของแผนกวิชา 

ข) ค าสั่งวิทยาลัย..............ที่....../..........เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของแผนกวิชา 

ค) ค าสั่งวิทยาลัย..............ที่....../..........เรื่อง ...................................................................... .................... 
ง) รางวัลที่สถานศึกษา ครู บุคลากร และผู้เรียนได้รับ  

 

...............................ทั้งนี้ตามความเหมาะสม...................................... 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  รางวัลที่สถานศึกษา ครู บุคลากร และผู้เรียนได้รับ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


